KOLEGIUM SEDZIOW POLSKIEGO ZWIAZKU ZEGLARSKIEGO

@ PROCEDURA WYPELNIANIA KART OCENY

Karty oceny sq niezbednym elementem procesu uzyskiwania uprawnien klasy
Pierwszej i Panstwowej. Petniq funkcje egzaminu praktycznego, dlatego kluczowe
jest doktadne i rzetelne przeprowadzenie procesu weryfikacji kandydata. Bycie
sedzig oceniajgcym to wyrdznienie, ale takze duza odpowiedzialnos¢ — od naszej
oceny zalezy, czy kandydat bedzie swiadomy swoich mocnych i stabych stron oraz
jak potoczy sie jego dalsza kariera sedziowska. Pamietajmy, aby kazde z kryteriow
odzwierciedlafo w pefni nasze obserwacje.

1. Ogolne zasady

1.1.Sedzia, ktéry chciatby uzyskad karte oceny musi:

a. Przed regatami poinformowac o tym fakcie sedziego, ktéry ta ocene ma wystawié. Jest to
niezbedne do podziatu zadan umozliwiajgcego jak najpetniejszg ocene umiejetnosci
kandydata. Sedzia oceniajacy nie moze mie¢ konfliktu intereséw z sedzig ocenianym.

b. Zgtosi¢ ten fakt do Kolegium Sedzidw na ponizszym formularzu przed pierwszym
sygnatem ostrzezenia regat. Na jednych regatach, sedzia moze poprosi¢ jedynie o jedng
karte oceny.
https://forms.gle/G5MG9n2t5fKHqrS49

1.2.Sedzia oceniajgcy musi wypetni¢ karte oceny na ponizszym formularzu nie pdzniej niz 14 dni po
zakonczeniu regat.
https://forms.gle/S83tUGyVdxUdTBs17
Oceniany musi zosta¢ poinformowany o tym, jakie informacje zostaty zawarte w karcie oceny.
Sedzia oceniajgcy ma obowigzek wypetni¢ i przesta¢ karte niezaleznie od wyniku oceny, réwniez
w przypadku oceny negatywnej lub niekompletnej.

1.3.Karta oceny musi precyzyjnie i wyczerpujgco wskazywaé w ktérych punktach kandydat wykazuje
sie wiedzg i umiejetnosciami na poziomie klasy, na ktérg aplikuje, a w ktérych musi sie jeszcze
poprawic. Jezeli dana umiejetnos¢ nie byta mozliwa do oceny w czasie regat, musi to zostac jasno

zaznaczone.

1.4.Jezeli w trakcie regat nie byto mozliwosci sprawdzenia kluczowych umiejetnosci w danej
specjalizacji (na przyktad, gdy przy ocenie w zakresie komisji protestowej nie zostanie
przeprowadzone zadne rozpatrywanie), to ocena taka nie zostanie uznana za ocene pozytywna.

1.5.Kazda z trzech wymaganych kart oceny musi pochodzi¢ z innych regat i od innego sedziego. Karty
oceny sg wazne przez 3 lata.

1.6. Oceniajacy sedzia musi posiadac przynajmniej takie uprawnienia, o jakie ubiega sie oceniany.

1.7.Jezeli to mozliwe, w ocene powinni zosta¢ zaangazowani rOwniez pozostali sedziowie posiadajgcy
odpowiednie uprawnienia, ktérzy biorg udziat w pracach komisji. Sedziowie ci muszg byc
wymienieni na karcie oceny. Opinie innych osdb nie powinny by¢ brane pod uwage podczas
wystawiania oceny. Bycie zaangazowanym w ocene nie wyklucza kolejnej karty oceny od tego
sedziego z innych regat.

1.8. Dodatkowe wymogi, jak réwniez wyjatki od powyzszych wymogow dla kart w poszczegdlnych
specjalizacjach sg wymienione w kolejnych sekcjach.
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2. Sedzia regat

2.1.0ceniany sedzia musi petnié funkcje sedziego gtéwnego. Sedzia oceniajgcy moze petnic funkcje w
komisji regatowej lub komisji protestowej.

2.2.Jako wyjatek od punktu 1.6. niniejszego dokumentu, sedzia oceniajgcy nie musi posiadaé
specjalizacji sedzia regat, musi jedynie posiadad klase co najmniej takg, o jakg ubiega sie oceniany.

2.3.Wraz ze ztozeniem karty oceny nalezy przesta¢ instrukcje zeglugi na adres email ks@pya.org.pl.

2.4.Kryteria oceny sedziego:

Znajomos$¢ PRZ i ich
zastosowanie w praktyce

w

Wykazuje sie znajomoscig i stosowaniem PRZ,
szczegOlnie czesci 3.

Rozumie definicje PRZ w zakresie dotyczacym pracy SG
Stosuje sie do wytycznych PZZ i WS.

Publikuje instrukcje zeglugi oraz komunikaty zgodnie z
PRZ i przyjetymi standardami.

Poprawnie stosuje procedure flagi O.

Umiejetnos¢ kierowania
komisjg regatowa

= w,

Zarzadza komisjg regatowg w sposdb zdecydowany,
respektujgc wszystkich jej cztonkow.

Stosuje wtasciwe Srodki komunikacji.

Jest otwarty na opinie i poglady cztonkéw KR

Pomaga cztonkom KR, gdy to konieczne.

Jest punktualny.

Wiasciwie rozdziela zadania.

Stosuje wtasciwy plan dnia.

Umiejetnos¢ zarzadzania
akwenem

PINO U R WN

Rozumie i stosuje przyjete procedury komisji
regatowej.

Wtasciwie ustawia trase i dobiera format do
panujgcych warunkdw.

Jest zaznajomiony z procedurami bezpieczenstwa
obowigzujgcymi na danym akwenie.

Potrafi korzystac z GPS.

Obserwacja i reakcje

Monitoruje prognozy pogody i panujace warunki
atmosferyczne.

W trakcie wysScigu, zwraca uwage na zmiany w
predkosci i kierunku wiatru.

Rozumie lokalne uwarunkowania majgce wptyw na
przebieg wyscigu.

Wiasciwie zarzadza linig startu reagujgc na zmiany
wiatru, prad i preferencje jachtéw.

Komunikacja z
organizatorem,
zawodnikami, trenerami

Komunikuje sie stosujac przyjetg terminologie.

Potrafi korzystaé z VHF zgodnie z przyjetymi
standardami.

Komunikuje sie z zawodnikami i trenerami w spokojny
sposéb, informujgc o swoich zamiarach i przyczynach
podjetych decyzji.

Usposobienie,
zachowanie

Dobrze radzi sobie ze stresem, jest w stanie podjgé
dobre decyzje bez zbednej zwtoki.

Utrzymuje dobre, partnerskie relacje z organizatorem i
pozostatymi komisjami.

Utrzymuje atmosfere wspotpracy z zawodnikami i
trenerami, jest otwarty na ich uwagi i spostrzezenia.
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4. Nie faworyzuje poszczegdlnych zawodnikow lub ekip,
jest sprawiedliwy i bezstronny

5. Nie spozywa alkoholu w trakcie pracy, nie naduzywa
alkoholu w trakcie regat.

6. Na akwenie, nie pali papieroséw i nie uzywa innych
produktéw tytoniowych, gdy zawodnicy sg w poblizu.

Sprawno$¢ fizyczna 1. Jest w stanie spedzac dtugie dnie na wodzie, nawet na

niewygodnych jednostkach i w trudnych warunkach.

2. Jest w stanie przesiadac¢ sie miedzy jednostkami na

akwenie.

3.1.Zaréwno sedzia oceniany, jak i oceniajgcy muszg by¢ cztonkami lub przewodniczagcym komisji

protestowe;j.

3.2.Jezeli sedzia oceniajgcy nie jest przewodniczagcym KP, przewodniczacy KP musi rowniez zostac

3. Sedzia komisji protestowej

poinformowany zgodnie z punktem 1.1. niniejszego dokumentu.

3.3.Co najmniej 2 karty oceny muszg pochodzié z regat, na ktérych zastosowanie miat Dodatek P PRZ.
Jako wyjatek od punktu 1.4. niniejszego dokumentu, niekompletna opinia pochodzaca z regat, na

ktérych nie miat zastosowania Dodatek P PRZ moze zosta¢ uznana za pozytywna.

3.4.Wraz ze ztozeniem karty oceny nalezy przesta¢ na adres email ks@pya.org.pl zestawienie
rozpatrywan wraz z informacjg w ktdrych rozpatrywaniach oceniany sedzia byt przewodniczgcym,

a w ktorych skrybowat.
3.5.Kryteria oceny sedziego:

Znajomos¢ PRZ

Wykazuje sie znajomoscig PRZ i potrafi je wiasciwie stosowag,
a w szczegolnosci:

1. Rozumie definicje PRZ.

2. Zwraca wtasciwg uwage na PRZ 14, 15 i 16.

3. Wiasciwie identyfikuje momenty zmiany zaleznosci
miedzy jachtami i stosowanych przepisow.

4. Rozumie zasady uniewinnienia PRZ 43.

5. Rozumie wymogi, ktdre muszg zostac¢ spetnione, aby
mogto zostaé przyznane zadoséuczynienie.

6. Rozumie PRZ 42 i jego interpretacje, we wiasciwy
sposéb ocenia dziatania jachtow.

7. Rozumie procedury stosowane przez komisje regatowa
i protestowa.

Komunikacja 1. Stosuje terminologie zgodnga z PRZ.

2. Potrafi stuchaé, jest otwarty na opinie i obserwacje
innych cztonkdéw KP.

3. Jest w stanie klarownie opisac incydent po tym, jak go
zaobserwowat, zarowno na wodzie jak i na brzegu.

4. Komunikuje sie w klarowny i spokojny sposéb z
pozostatymi sedziami, zawodnikami, trenerami i
organizatorami.

5. Potrafi korzysta¢c z VHF zgodnie 1z przyjetymi

standardami.
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Rozpatrywania 1. Jest punktualny.

2. Potrafi przewodniczyé rozpatrywaniu w sposéb
sprawiedliwy, skuteczny i zgodny z procedurami.

3. Potrafi skrybowal stosujgc witasciwg terminologie,
umiejetnie  ustalajgc  fakty oraz  wyciagajac
odpowiednie konkluzje.

4. Rozumie i stosuje wtasciwe procedury KP.

5. Wiasciwie identyfikuje kluczowe fakty.

6. Zadaje zasadne pytania dgzgce do ustalenia istotnych
faktow.

7. Ma istotny wkfad w dyskusje nad decyzjg
rozpatrywania.

8. Po wyrazeniu swojej opinii jest gotowy zaakceptowac
decyzje KP, nawet jezeli jest odmienna.

Kierowanie motoréwka i 1. Potrafi bezpiecznie kierowaé motoréwka/pontonem.
pozycjonowanie 2. Potrafi odpowiednio przygotowac jednostke do wyjscia
na akwen.

3. Umiejetnie wychodzi i wraca do portu, cumuje
jednostke w sposéb niepowodujacy zagrozenia.

4. Jest sSwiadomy powodowanych przez siebie fal i
zaktdcen na trasie wyscigu, stara sie je minimalizowac.

5. Wiasciwie pozycjonuje sie na trasie wyscigu zaleznie od
panujgcych warunkdéw i zadan, jakie ma postawione.

Usposobienie, 1. Ma chec uczenia sie i jest otwarty na zmiany.
zachowanie 2. Akceptuje i przestrzega wytyczne PZZ i WS.

3. Potrafi pracowac w zespole.

4. Dobrze radzi sobie ze stresem, jest w stanie podjac
dobre decyzje bez zbednej zwtoki.

5. Utrzymuje dobre, partnerskie relacje z organizatorem i
pozostatymi komisjami.

6. Utrzymuje atmosfere wspodtpracy z zawodnikami i
trenerami, jest otwarty na ich uwagi i spostrzezenia.

7. Utrzymuje rozwazania KP w tajemnicy.

8. Nie faworyzuje poszczegdlnych zawodnikow lub ekip,
jest sprawiedliwy i bezstronny.

9. Nie spozywa alkoholu w trakcie pracy, nie naduzywa
alkoholu w trakcie regat.

10. Na akwenie, nie pali papieroséw i nie uzywa innych
produktéw tytoniowych, gdy zawodnicy sg w poblizu.

Sprawnos¢ fizyczna 1. Jest w stanie spedzac dfugie dnie na wodzie, nawet na
niewygodnych jednostkach i w trudnych warunkach.

2. Jest w stanie przesiada¢ sie miedzy jednostkami na

akwenie.
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4. Arbiter

4.1.Zaréwno sedzia oceniany, jak i oceniajgcy muszg by¢ arbitrami regat.

4.2.Jezeli sedzia oceniajacy nie jest arbitrem gtdwnym, arbiter gtéwny musi réwniez zostaé
poinformowany zgodnie z punktem 1.1. niniejszego dokumentu.

4.3.Kryteria oceny sedziego:

Ocena sytuacji na wodzie 1. Dostrzega dziatania zawodnikow — flagi, kary, kontakty,
uszkodzenia, sygnaty rekg oraz okrzyki.

2. Dostrzega dziatania komisji regatowej — procedure
startowy, falstarty, zmiany trasy.

3. Kontroluje pozycje pozostatych arbitrow i dostosowuje
swoje ustawienie.

4. Dostrzega, gdy inni arbitrzy potrzebujg wsparcia i
odpowiednio reaguje.

Komunikacja 1. Sygnalizuje swoje decyzje zgodnie z PRZ i w sposdb
niebudzacy watpliwosci jachtow.

2. Stosuje terminologie zgodng z PRZ i przyjetymi
standardami arbitrowskimi.

3. Komunikuje sie w klarowny i stonowany sposdb z
innymi arbitrami.

4. Komunikuje sie w klarowny i wtasciwy sposéb z
pozostatymi sedziami, zawodnikami, trenerami i
organizatorami.

5. Potrafi stuchaé, jest otwarty na opinie i obserwacje
innych arbitréw.

6. Gdy to witasciwe, komunikuje sie z pozostatymi
arbitrami w wyscigu w poprawny sposéb.

7. Jest w stanie klarownie opisac¢ incydent po tym, jak go
zaobserwowat, zarowno na wodzie jak i na brzegu.

8. W precyzyjny sposéb ttumaczy powody podjetych

decyzji.
9. Potrafi korzysta¢c z VHF zgodnie z przyjetymi
standardami.
Zastosowanie przepisow i 1. Rozumie definicje PRZ.
decyzje 2. Skutecznie identyfikuje zaleznosci miedzy jachtami (ich

prawa i obowigzki).

3. Rozpoznaje i wtaéciwie stosuje PRZ 15 i 16.

4. Wtasciwie ocenia, kiedy PRZ 17 ma zastosowanie i jaki
jest kurs wtasciwy jachtéw.

5. Wiasciwie ocenia incydenty przy znakach i kiedy PRZ 18
ma zastosowanie.

6. Wiasciwie identyfikuje przeszkody i kiedy PRZ 19 ma
zastosowanie.

7. Rozumie PRZ 42 i naktada kary za jego ztamanie.

8. Jest w stanie oceni¢ incydenty, ktdre wydarzajg sie
jednoczesnie lub zaraz po sobie.

9. Angazuje sie w dyskusje pomiedzy arbitrami, wyrazajgc
swoj punkt widzenia.

Kierowanie motorowka i 1. Potrafi bezpiecznie kierowaé motoréwka/pontonem.

pozycjonowanie
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2. Potrafi odpowiednio przygotowac jednostke do wyjscia
na akwen.
3. Umiejetnie wychodzi i wraca do portu, cumuje
jednostke w sposéb niepowodujacy zagrozenia.
4. Wiasciwie pozycjonuje sie na trasie wyscigu zaleznie od
panujgcych warunkéw i zadan, jakie ma postawione.
5. Reaguje na zmieniajacy sie sytuacje w wyscigu i
dostosowuje plan pozycjonowania.
6. Utrzymuje wilasciwg pozycje réwniez podczas
sygnalizowania decyzji.
7. Szybko reaguje, gdy znajdzie sie w ztej pozyc;ji.
8. Trafnie przewiduje rozwdj sytuacji i pozycjonuje sie w
sposdb proaktywny, a nie reaktywny.
9. Jest $wiadomy powodowanych przez siebie fal i
zaktdcen na trasie wyscigu, stara sie je minimalizowac
— lecz nie kosztem jakosci podejmowanych decyzji.
Znajomos¢ procedur 1. Jest dobrze przygotowany, zaréwno na brzegu jak i na
wodzie.
2. Wiasciwie naktada kary, zaréwno na skutek protestéw
jak i te naktadane przez arbitréow.
3. Rozumie i stosuje procedury komisji protestowe;j.
4. Rozumie i stosuje procedury dla uszkodzen,
dyskwalifikacji i wszelkie inne procedury obowigzujgce
w regatach.
Usposobienie, 1. Ma chec uczenia sie i jest otwarty na zmiany.
zachowanie 2. Akceptuje i przestrzega wytyczne PZZ i WS.
3. Potrafi pracowac w zespole.
4. Dobrze radzi sobie ze stresem i presjg, jest w stanie
podja¢ dobre decyzje bez zbednej zwtoki.
5. Utrzymuje dobre, partnerskie relacje z organizatorem i
pozostatymi komisjami.
6. Utrzymuje atmosfere wspodtpracy z zawodnikami i
trenerami, jest otwarty na ich uwagi i spostrzezenia.
7. Utrzymuje rozwazania arbitrow w tajemnicy.
8. Nie faworyzuje poszczegdlnych zawodnikéw lub ekip,
jest sprawiedliwy i bezstronny
9. Nie spozywa alkoholu w trakcie pracy, nie naduzywa
alkoholu w trakcie regat.
10. Na akwenie, nie pali papierosow i nie uzywa innych
produktéw tytoniowych, gdy zawodnicy sg w poblizu.
Sprawnos¢ fizyczna 1. Jest w stanie spedzac¢ dfugie dnie na wodzie, nawet na
niewygodnych jednostkach i w trudnych warunkach.
2. Jest w stanie przesiada¢ sie miedzy jednostkami na

akwenie.
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